Temeljem ¢lanka 192. Zakona o radu (“Narodne novine” 93/14, 127/17, 98/19 | 151/22),
¢lanka 7. Zakona o reprezentativnosti udruga poslodavaca i sindikata (“Narodne novine”
93/14 | 26/15), ¢lanka 85. Kolektivnog ugovora zaposlenih u Lipovljani Lignum d.o.o0., od
11.03.2015,, Izmjena i dopuna Kolektivhog ugovora zaposlenih u Lipovljani Lignum d.o.0. od
15.05.2018, II. Izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora u Lipovljani Lignum d.o.0. od
09.12.2021. te lIl. Izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora zaposlenih u Lipovljani Lignum d.o.o.,
NOVI SINDIKAT, Park Stara Treinjevka 2, Zagreb, zastupan po predsjedniku Mariu Ivekovicu,
SAMOSTALNI SINDIKAT HRVATSKE, Trg kralja Petra Kredimira IV 2, Zagreb, zastupan po
tajniku Darku IdZakovicu (u daljnjem tekstu: Sindikati) i LIPOVLJANI LIGNUM d.o.0. iz
Lipovljana, Industrijska bb, zastupano po direktoru Miroslavu Culjku (u daljnjem tekstu:
Poslodavac) sklopili su 31.01.2024. godine

IV. IZMJENE | DOPUNE KOLEKTIVNOG UGOVORA ZAPOSLENIH U LIPOVUANI

LIGNUM D.O.O.

sklopljenog 11. oZujka 2015. godine

Clanak 1.

(1) Clanak 2. 1ll. Izmjena i dopuna Kolektivnog ugovora zaposlenih u Lipovljani Lignum

1)

2)

3)

4)

d.o.o. sklopljenog 11.03.2015., od 31.12.2023. mijenja se i sada glasi:

Clanak 2.

Osnovna placa radnika za puno radno vrijeme i normalni uinak utvrdena na osnovi
slozenosti poslova i normalnih uvjeta rada na tim poslovima, a u skladu s odredbama
ovog ugovora, predstavlja najnizi iznos kojeg je poslodavac duzan isplatiti radniku.
Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 1,10 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom sloZzenosti 1,10
tako izra€unatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 2,25 eura po
satu rada u bruto iznosu.

Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 1,20 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom sloZzenosti 1,20 i
tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 2,23 eura po
satu rada u bruto iznosu

Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 1,30 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom sloZenosti 1,301



tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 2,20 eura po
satu rada u bruto iznosu

5) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 1,40 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnofi koeficijentom sloZenosti 1,40 i
tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjeseéni dodatak u iznosu od 2,18 eura po
satu rada u bruto iznosu

6) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 1,50 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom slozenosti 1,50 i
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjeseéni dodatak u iznosu od 2,16 eura po
satu rada u bruto iznosu

7) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 1,55 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom slozenosti 1,55 i
tako izralunatom iznosu dodaje se stalni mjeseéni dodatak u iznosu od 2,14 eura po
satu rada u bruto iznosu

8) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 1,60 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom sloZenosti 1,60 i
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjese¢ni dodatak u iznosu od 2,12 eura po
satu rada u bruto iznosu

9) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 1,70 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom sloZenosti 1,70 i
tako izraunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 2,10 eura po
satu rada u bruto iznosu

10) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 1,80 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom sloZenosti 1,80 i
tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjeseéni dodatak u iznosu od 2,08 eura po
satu rada u bruto iznosu

11) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 1,85 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom slozenosti 1,85 i
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjese¢ni dodatak u iznosu od 2,06 eura po
satu rada u bruto iznosu

12) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 2,00 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom sloZzenosti 2,00
tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjeseéni dodatak u iznosu od 1,90 eura po
satu rada u bruto iznosu

13) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 2,10 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnofZi koeficijentom sloZenosti 2,10 i
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 1,85 eura po
satu rada u bruto iznosu

14) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 2,20 utvrduje se tako da se osnovica
plaée od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom sloZzenosti 2,20 i
tako izraCunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 1,66 eura po
satu rada u bruto iznosu

15) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 2,40 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom sloZenosti 2,40 i



tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 1,28 eura po
satu rada u bruto iznosu

16) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZzenosti 2,60 utvrduje se tako
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoZi koeficijentom slozenosti 2,60 i
tako izraéunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 1,22 eura po
satu rada u bruto iznosu

17) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZenosti 1,10 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnoji koeficijentom sloZenosti 1,101
tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjeseéni dodatak u iznosu od 2,25 eura po
satu rada u bruto iznosu

18) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 2,70 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom slozenosti 2,701
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 1,19 eura po

satu rada u bruto iznosu

19) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni do
satu rada u bruto iznosu

20) Osnovna plac¢a za poslove koeficijenta sloz
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog st
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni

satu rada u bruto iznosu
21) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 4,10 utvrduje se tako da se osnovica

place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom slozenosti 4,10 i
tako izratunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 0,93 eura po
satu rada u bruto iznosu

22) Osnovna placa za poslove koeficijenta sloZzenosti 5,90 utvrduje se tako da se osnovica
place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mno7i koeficijentom sloZenosti 5,90
tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 0,60 eura po

da se osnovica

3,00 utvrduje se tako da se osnovica
mnozi koeficijentom slozenosti 3,00 i
datak u iznosu od 1,14 eura po

enosti 3,90 utvrduje se tako da se osnovica
avka mnoizi koeficijentom slozenosti 3,901
dodatak u iznosu od 0,97 eura po

satu rada u bruto iznosu
23) Osnovna placa za poslove koeficijenta slozenosti 6,80 utvrduje se tako da se osnovica

place od 2,50 eura po satu iz prethodnog stavka mnozi koeficijentom sloZzenosti 6,80 i
tako izracunatom iznosu dodaje se stalni mjesecni dodatak u iznosu od 0,43 eura po

satu rada u bruto iznosu
24) Osnovna placa pojedinog radnika moZe se uvecati za 5% ovisno o vremenu

provedenom na radu, radnom u€inku radnika i iskoriStenju materijala, a prema
kriterijima koje ¢e utvrditi Poslodavac.

Clanak 3.

(1) Preostali &lanci Kolektivnog ugovora zaposlenih u Lipovljani Lignum d.o.o. sklopljenog
11.03.2015., kao i prethodnih Izmjena i dopuna, ostaju neizmijenjeni.



Clanak 4,

(1) Ove IV. lzmjene | dopune Kolektivnog ugovora primjenjuju se od 01.01,2024, godine.

(2) Poslodavac ¢e uskladiti pravilnike s ovim V. lzmjenama | dopunama

ugovora u roku od 30 dana.

U Upovijanima, 31.01.2024,

Za Poslodavca:
direktor Miroslav Culjak
LIPOVLJANI LIGNUM
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